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DECRETO N° 109/2019
De 07 de novembro de 2019

Sumula: Dispde sobre a regulamentacgéo
do processo de consulta publica para
diretores das Instituicdes educacionais da
rede publica municipal.

O Prefeito do municipio de Mamboré, Estado do Parana, no
uso das atribuicbes que lhe sédo conferidas por lei, e de acordo com o que
dispde o art. 40 da Lei Complementar n°® 20, de 04 de abril de 2012.

Considerando o Oficio n. 444/2019 oriundo da Secretaria
Municipal de Educacao

DECRETA:

Art. 1°. O mandato do Diretor do estabelecimento de ensino serd de 2 (dois)
anos, permitida uma unica reeleicao.

Art. 2°. Os Diretores que ja completaram 2 (dois) mandatos consecutivos ou
incompletos ndo sera permitido nova reeleicao. O candidato devera aguardar o
periodo de 2 (dois) anos para candidatar-se novamente.

Art. 3°. A posse do Diretor ocorrera no ultimo dia do ano em que ocorrer 0
processo de consulta.

Art. 4°. Séo atribuicdes do Diretor:

| - coordenar, acompanhar e avaliar, junto com a equipe gestora, a (re)
formulacéo, e a implementacdo do Projeto-Politico Pedagdgico, administrativo
e financeiro, observadas as politicas da Secretaria Municipal de Educacao;

Il - fiscalizar, submeter e divulgar, periodicamente, a prestacdo de contas a
Comunidade Escolar juntamente com a APMF;

[l - coordenar a organizacdo do quadro de pessoal priorizando as ac¢des de
natureza pedagdgica;

IV - garantir que a Escola cumpra sua funcdo social e construcdo do
conhecimento;

V - coordenar o processo de avaliacdo interna, apresentar os resultados e
viabilizar propostas que visem melhoria da qualidade de ensino e o alcance das
metas estabelecidas; VI - zelar pelo exato cumprimento das leis do ensino, das
disposicbes de Regime Escolar e dos Estatutos Municipais;
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VIl - representar a Escola, responsabilizando-se por seu funcionamento,
perante os 6rgaos e entidades de ensino do Poder Publico;
VIII - cumprir uma jornada de trabalho de 40(quarenta) horas semanais,

conforme disposto na Lei Municipal 020/2012;
IX - promover agdes para o bom relacionamento entre Escola e Comunidade.

Art. 5° Para candidatar-se a funcdo de Diretor de instituicdo educacional, o
candidato devera comprovar 0s seguintes requisitos:

| — ter cumprido integralmente o prazo de 03 anos do estagio probatério em
efetivo exercicio na atividade de magistério na rede publica municipal;

Il - ter formacdo em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacao
plena e ser profissional integrante da Carreira do Magistério Puablico Municipal;
[l - estar em pleno gozo dos direitos politicos;

IV - ndo estar respondendo a processo administrativo disciplinar;

V - néo ter sido comprovada sua participacdo em irregularidades financeiras,
administrativas ou atividades que afetam a moral e a ética profissional;

VI - apresentar plano de gestdo escolar que contemple os aspectos
pedagogicos, administrativos e financeiros a ser implementado na escola, em
consonancia com a Proposta Pedagdgica Curricular seguindo os principios da
Secretaria Municipal de Educacéo;

VII - apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais atualizadas;

VIII - apresentar ficha de inscricdo na forma em que for previsto no Edital;

IX - apresentar certificado de conclusdo do curso de gestdo ofertado pela
Secretaria Municipal de Educacéo do ano vigente.

Art.6°. Para conduzir o processo da consulta publica o serdo constituidas as
seguintes Comissoes:

| - Comissao Municipal,

Il - Comisséao Eleitoral Escolar.

Art.7°. A Comissdo Municipal sera constituida e instalada por iniciativa do (a)
secretario (a) Municipal de Educacdo com a seguinte composicao:

| — Secretario (a) da Educacao;

Il - Representante da Secretaria Municipal de Educacéao;

Il - Representante dos Professores de Educacao Infantil ou educador infantil;
IV - Representante dos Professores do Ensino Fundamental;

V - Representante da APMF;

VI- Representante do conselho escolar.

Paragrafo unico. O Presidente da Comissao Municipal serd escolhido por
seus membros.

Art.8°. Cabera a Comissdo Municipal a homologagédo dos candidatos inscritos,
a fiscalizacdo de todo o processo da consulta publica, bem como a resolucéo
dos casos omissos.

8§ 1° O mandato da Comissdo Municipal encerrara logo apés a posse dos
diretores eleitos;
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§ 2° O edital de convocacdo da eleicdo, que indicara os requisitos e prazos
para inscricdo, homologacéo e divulgacdo dos candidatos, dia, hora e local de
votacao e apuracgdo, credenciamento de fiscal de votacédo e de apuracédo, além
de outras instrucfes necessarias ao desenvolvimento do processo eleitoral
serdo afixados no mural das Escolas e CMEis da Rede Publica Municipal.

Art.9°. A Comissao Eleitoral Escolar serd instalada por iniciativa da Secretaria
Municipal de Educacao constituida por:

I - 1 (um) representante da APMF ou do conselho escolar;

Il - 1(um) representante dos professores; e

[l - 1(um) representante dos funcionarios.

Paragrafo Unico. Os profissionais da educacao, integrantes da Comissao
Municipal e Eleitoral Escolar, ndo poderao ser candidatos.

Art. 10. Cabera a Comissao Eleitoral Escolar:

| - responsabilizar-se pela organizacao, deliberacdes referentes ao processo da
consulta publica em consonancia com a Comissédo Municipal;

Il - constituir as mesas eleitorais necessarias, com um Presidente e um
Secretario, escolhidos dentre os membros integrantes da comunidade escolar;
lll - responsabilizar-se por todo material necessario a consulta publica como:
providenciar as relagbes de Votantes; providenciar local proprio e adequado
para votacao, orientar os votantes que estes deverdo apresentar documento de
identificacdo e assinar a lista ao lado do seu nome, antes de votar,

IV - 0 Mesario sera o responsavel pelos tramites legais da votacéo orientados
previamente sobre o processo eleitoral;

V - definir e divulgar com antecedéncia o horario de funcionamento das mesas
eleitorais, como forma de garantir a participagcdo do conjunto da comunidade
escolar;

VI - o Secretério devera registrar todos os atos que se fizerem necessario,
preencher a Ata com todas as informacdes solicitadas, bem como colher
assinaturas dos membros da Comissao Eleitoral Escolar que participaram do
Processo eleitoral, providenciar o envio de todos os documentos relativos ao
processo eleitoral & Comissao Municipal;

VII - promover junto ao candidato a apresentacdo do seu Plano de Gestédo
Escolar & comunidade, registrando em Ata a ser entregue a Comissao
Municipal;

VIII - lavrar as atas circunstanciadas da eleicao;

IX - encaminhar a ata com o resultado da elei¢cdo para a Comissdo Municipal;

X - resolver os casos omissos referentes a eleicdo Escolar sob orientacdo da
Comisséo Municipal;

Xl - responsabilizar-se pelo edital de convocacdo da eleicdo aos pais ou
responsaveis pelo (as) alunos (as), no mesmo dia em que serd afixado nos
murais da escola;

XII - afixar, no mural das Escolas até 48 horas apds o encerramento do prazo
de inscricdo, a homologacéo dos candidatos;
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XIII - credenciar 1 (UM) FISCAL por candidato, da comunidade escolar (pais),
para acompanhar o processo de escolha, desde a votacdo até o escrutinio e
proclamacéo dos eleitos;

XIV - O fiscal devera estar identificado com o nome e/ou numero do candidato
gue representa nos trabalhos de votacéo.

Paragrafo unico. As ComissOes Eleitorais Escolares elegerdo seu Presidente,
Secretario e mesario dentre os membros que as compdem, registrando-se em
ata, bem como todos os demais trabalhos pertinentes ao processo da consulta
publica.

Art. 11. A Comissao Eleitoral Escolar sera instalada no més de novembro e
encerrara logo apds a publicacao dos resultados da eleicao.

Paragrafo Gnico. Os membros da comunidade escolar, com direito a voto,
serdo convocados pela Comissao Eleitoral Escolar, através de edital.

Art. 12. A eleicdo para a funcéo de direcdo de que dispde este regulamento,
realizar-se-a de dois em dois anos, durante a segunda quinzena do més de
novembro, em data a ser determinada por edital de convocacéo, sempre nas
dependéncias da respectiva instituicdo educacional.

Art. 13. O Sistema de Votacao devera ficar aberto das 9 horas as 15 horas nas
InstituicBes de ensino, sem intervalo para almoco.

Art. 14. Havendo um unico candidato inscrito, a eleicdo serd por referendo
devendo constar na cédula os campos "sim" e "ndo" para a escolha do eleitor.

Art. 15. As inscrigBes dos candidatos serdo numeradas por ordem alfabética,
cabendo a cada um, entregar a Comissdo Municipal os documentos que
comprovam os requisitos exigidos no Art. 5°.

Paragrafo unico. O servidor do quadro do magistério publico municipal ndo
podera fazer inscricdo, simultaneamente, em mais de uma Unidade Escolar.

Art. 16. A publicacdo da relacdo dos candidatos habilitados a participarem do
processo eleitoral seré feita pela Comissdo Municipal.

Art. 17. Apos a publicacdo mencionada acima, os candidatos terdo prazo de 1
(um) dia util para apresentarem recurso administrativo, junto a Secretaria de
Educacao, qual sera analisado e julgado pela Comissao Municipal.

Art. 18. E vedado ao candidato e & comunidade:

| — Exposicao de faixas e cartazes;

Il — Distribuicdo de brindes e panfletos promocionais e de brindes de qualquer
espécie como objeto de propaganda ou de aliciamento de votantes;

lIl — Realizacdo de festas na instituicdo educacional, que ndo estejam previstos
no calendario escolar;

IV — Atos que impliqguem o oferecimento, promessas inviaveis ou vantagens de
qualquer natureza;
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V — Fazer campanha nas dependéncias das escolas e proximidades das
mesmas;
VI — Permanecer na escola e proximidades no dia da elei¢éo.

Art. 19. E permitido ao candidato e & comunidade:

| — Entregar panfleto informativo para os alunos com os dados profissionais do
candidato podendo citar propostas do seu plano de acdo em dia determinado
junto com a Comisséao Escolar;

Il — Fazer reunido com os profissionais da educacéo na escola para apresentar-
se, expor suas propostas e entregar seu panfleto informativo apds as 17:00
horas em data determinada junto com a Comissao Escolar;

[l — Marcar uma Assembleia com os pais, organizada pela Comissao Escolar,
para que os candidatos possam apresentar-se e entregar panfleto informativo,
em data determinada junto com a Comissao Escolar.

Art. 20. Das Impugnacdes e Recursos:

| - As impugnacdes e 0s recursos nao terdo efeito suspensivo;

Il - SO serdo recebidos os recursos que estiverem devidamente instruidos com
documentos que comprovem o alegado;

[l — O Presidente da Comisséo Escolar devera anotar em ata o local, o dia e a
hora do recebimento das impugnacgdes e dos recursos, respectivamente;

IV - A Comissdo Municipal de consulta publica pronunciar-se-a, por meio de
Parecer, sobre os pedidos de impugnacédo, em 24h (vinte e quatro horas),
contadas a partir do recebimento;

V - Os pedidos de impugnacgao, ocorridos nas 48h (quarenta e oito horas)
antecedentes ao dia da votacdo, deverdo ser decididos de imediato pela
Comisséo Municipal de Eleicéo;

VI — O prazo maximo para o pedido de impugnacao e recursos sera até as 15h
(quinze horas) do dia 29 de novembro de 2019.

Art. 21. Estardo sujeitos a impugnacdo da candidatura, os candidatos que
descumprirem o disposto no Artigo 18 e demais condi¢cGes deste Decreto.

Art. 22. Do Escrutinio:

| - A Mesa Escrutinadora sera composta pela Comissao Municipal e Escolar;

Il - Nenhuma autoridade estranha a Mesa Escrutinadora podera intervir, sob
pretexto algum, em seu regular funcionamento, salvo o Presidente da
Comisséo Municipal, ouvido seus membros, quando solicitado;

Il - A escrutinacdo serd realizada ininterruptamente, imediatamente apés o
encerramento da eleicdo, em local a ser definido pelas Comissées Municipal e
Escolar;

IV - A urna contendo os votos sera aberta pela Mesa Escrutinadora, num
primeiro momento, para conferéncia do numero de votos com a lista de
votantes;

V - A Mesa Escrutinadora verificara se 0 niumero de assinaturas constantes nas
listagens de votantes coincide com o nimero de cédulas existentes na urna.
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VI - Nao havendo coincidéncia entre o nUmero de assinaturas e o niumero de
cédulas da urna, o fato podera constituir motivo de anulacao da urna.

Art. 23. Na eleicao, terdo direito a voto:

| - os (as) alunos (as) matriculados (as) e frequentando, a partir de 16 anos;

Il - o pai ou a méde ou o responsavel pelos alunos (a) matriculados (as),
menores de 16 anos;

lll - os profissionais da educacao e servidores publicos efetivos em exercicio
nas instituicbes de ensino da Rede Municipal de Educacao onde trabalham na
época da eleicéo;

8 1° Ninguém podera votar mais de uma vez, na mesma Escola, ainda que
represente segmentos diversos ou acumule cargos, fungbes ou empregos
publicos.

8 2° Nao terdo direito ao voto os servidores afastados para trato de interesses
particulares e a disposi¢cdo em outras secretarias, 6rgaos e autarquias publicas.
8 3° Em caso de funcionario afastado, com atestado médico superior a 15 dias,
nao é permitida a votacao deste funcionario.

8 4° Nao é permitido o voto por representagcdo ou por procuragdo, na forma
deste Decreto.

Art. 24. Serd considerado eleito pela comunidade escolar o candidato que
obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) mais 1 do total de votos validos.

8§ 1° Os critérios de desempate serdo 0s seguintes, na seguinte ordem:

| — Primeiro critério: Em igualdade de votos, considerar-se-a eleito o Candidato
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art.
27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do ldoso.

Il — Segundo critério: Em igualdade de votos, considerar-se-4 eleito o
Candidato que for Jurado, devidamente comprovado, na forma da Lei Federal
n° 11.689, de 9 de junho de 2008;

[Il - Terceiro critério: Em igualdade de votos, considerar-se-a eleito o candidato
que tiver a maior titulagcao;

IV - Quarto critério: Em igualdade de votos, considerar-se-a eleito o candidato
com maior tempo de servigo na rede Municipal de Ensino.

§ 2° Para fins de aplicacdo do disposto no paragrafo 1° deste artigo, serdo
considerados os titulos conforme a ordem de preferéncia a seguir:

| — Doutorado;

[l — Mestrado;

Il - Pés-graduacédo na area da Educacao.

§ 3° O quérum minimo, para a realizacdo das elei¢cdes sera de 50% (cinquenta
por cento) mais um do total de votantes.

Art. 25. A vacancia da funcdo do Diretor ocorrera por encerramento do
mandato, rendncia, aposentadoria, falecimento ou destituicdo.

Paragrafo unico. O afastamento do Diretor (a), por periodo superior a um meés,
excetuando-se 0s casos de licencas e afastamentos legais, implicard na
vacancia da funcéo.
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Art. 26. Ocorrendo a vacancia da funcdo, o substituto para complementar o
mandato sera indicado pelo Secretario (a) Municipal de Educacéo.

Art. 27. A destituicdo do Diretor somente podera ocorrer, motivadamente por
duas hipéteses:

| - ApOs processo administrativo, em que Ihe tenham sido assegurados a ampla
defesa e o contraditério, em fase de ocorréncia de infracdo ou irregularidade
funcional, previstas na Lei Municipal 033/2012 como sendo passiveis da
Imposicao da pena de demisséo;

Il - Por descumprimento desta Lei, no que diz respeito as suas atribui¢des:

§ 1° A Comunidade Escolar mediante decisao, fundamentada e documentada,
pela maioria absoluta dos membros, e a Secretaria Municipal da Educacao,
mediante despacho fundamentado, poderdo propor a instauracdo de processo
administrativo para os fins previstos neste artigo.

8 2° ApOs deliberagdo, em assembleia geral da comunidade escolar,
convocada pela Secretaria da Educacéo para esta finalidade especifica, a partir
de requerimento encaminhado a mesma, com as assinaturas de no minimo
50% (cinquenta por cento) mais um, do total de votantes.

8§ 3° Havendo a destituicdo do Diretor, por qualquer dos motivos acima
elencados, 0 seu substituto sera homeado pelo Secretario (a) Municipal de
Educacao.

Art.28. Cabera ao Secretério (a) Municipal indicar o Diretor quando:

| - ndo houver inscricdo de candidatos;

Il - houver a inscricdo de um candidato e este nao for eleito pela Comunidade
Escolar.

Paragrafo unico. O Diretor indicado devera ser integrante da Rede Municipal
de Ensino.

Art.29. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Municipal, ouvida a
Comisséao de Gestao do Plano de Carreira.

Art.30. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo ficando
revogado o decreto municipal n° 105/2017 de 31 de outubro de 2017.

Mamboré, 07 de novembro de 2019.

RICARDO RADOMSKI
Prefeito



